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CAMBRA OFICIAL DE COMERG, INDUSTRIA | SERVEIS DE VALLS

ANUNCI sobre provisié d'una placa.

El Ple de la Cambra Oficial de Comerg, Indlstria i Serveis de Valls, en sessi6 del dia 19 de desembre de 2022,
va aprovar inicialment les bases del concurs public per proveir el carrec de secretari o secretaria general de la
Corporacio.

Posteriorment, la Secretaria d'Empresa i Competitivitat del Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat
de Catalunya, per resolucié de 13 de febrer de 2023 ha aprovat les bases d'aquesta convocatoria.

Les bases del concurs estaran exposades al web oficial i a les oficines de la Cambra, situades al C/ Jacint
Verdaguer, nim. 1, 2n pis de Valls; tots els dies habils, de 9:00 a 14:00 hores des de I'endema de la publicacioé
d'aquest anunci fins a I'GItim dia del termini per a la presentacié de sol-licituds de participacid en el concurs.

Bases

Base 1la

Es convoca concurs public per cobrir la vacant del carrec de secretari o secretaria general de la Cambra Oficial
de Comerg, IndUstria i Serveis de Valls, en régim de contractacid laboral de conformitat amb les bases que
figuren a continuacio.

Les funcions que caldra desenvolupar, segons el que estableix el Reglament de Regim Interior de la Cambra
Oficial de Comerg, Industria i Serveis de Valls, en relacié amb I'article 30.2 de la Llei 14/2002, de 27 de juny,
de cambres oficials de comerg, indUstria i navegacié de Catalunya i del Consell General de les Cambres, sén les
seguents:

a) Vetllar, amb independéncia de criteri, per la legalitat dels acords dels 6rgans de govern; fer, quan escaigui,
els advertiments pertinents i deixar-ne constancia a les actes, als informes i als documents corresponents.

b) Redactar i signar, amb el President, les actes de les sessions i de la correspondéncia oficial, certificar, quan
calgui, els acords corporatius. Per a I'acompliment del deure d'adverténcia legal, el Secretari General podra
sol-licitar els informes i assessoraments que cregui pertinents.

c) Expedir totes les certificacions propies de I'exercici de les funcions public-administratives de la Cambra, les
referents a nomenaments i facultats dels organs de govern i dels seus membres i les relatives a les activitats
realitzades per la corporacié.

d) Prestar assisténcia i assessorament al Ple, al Comité Executiu i al President per al bon exercici de les seves
funcions.

e) Dirigir I'oficina de Secretaria general, I'arxiu administratiu de la corporacid, el registre de correspondéncia, la
formacio del cens electoral i custodiar el segell de la Corporacié. El Secretari General, en la seva condicié de
Cap del Personal retribuit i Director dels serveis, és responsable de I'organitzacié dels mateixos i a tal efecte
podra, donant compte al Comité Executiu, designar les persones treballadores que hauran de ser adscrits a
cada carrec o als Cap de Departament sense altres limitacions que el respecte de les tasques que corresponen
a les categories professionals, de caracter técnic, administratiu i subaltern.

En igualtat de condicions tindran preferéncia per a ocupar les vacants laborals amb caracteristiques singulars
de la Cambra de Comerc de Valls en els diferents grups, els empleats de la Cambra enquadrats en els demés,
sempre que reuneixin les condicions minimes.

Correspon al Comité Executiu, previ informe del Secretari General i amb respecte a la normativa aplicable,
I'adopcid d'acords sobre remuneracions, incentius i complements del personal de la Cambra. El personal de
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plantilla es regira pel Reglament dels Secretaris Generals i del personal que dicti, en el seu cas, I'autoritat
administrativa competent i pel Reglament de Personal aprovat pel Ple, sense disminuir els drets adquirits..

f) Exercir les funcions executives a qué fa referéncia I'article 31.3 de la Llei 14/2002 quan li siguin
expressament atribuides pels 6rgans de govern.

g) Aquelles altres funcions propies del seu carrec que li siguin expressament assignades pels 0rgans de govern
i portara la representacié delegada de la Cambra o del seu President per a quantes gestions, reunions o actes
aixi ho determini aquella o el seu President

Base 2a

Per prendre part en aquest concurs s'exigeix que els candidats i les candidates compleixin els segients
requisits:

a) Ser ciutada/ana d'un dels estats membres de la Unié Europea o d'un Estat al qual, en virtut de tractats
internacionals, sigui d'aplicacid la lliure circulacié de treballadors en els termes amb els quals es defineix al
Tractat constitutiu de la Comunitat Europea.

b) Ser major d'edat.

c) No estar sotmes/esa a cap impediment per a l'accés a la funcié publica, ni estar separat/ada, mitjangant
expedient disciplinari, del servei d'una Administracié publica, ni trobar- se inhabilitat/ada, per resolucié ferma,
per al desenvolupament de funcions publiques.

d) No estar inclos/osa en cap dels motius d'incompatibilitat previstos a la normativa vigent sobre
incompatibilitats.

e) No ser membre del Ple de la Cambra de Comerg, IndUstria i Serveis de Valls.

f) Posseir titol universitari superior o estar en condicions d'obtenir-lo quan finalitzi la data de presentaci6 de
candidatures. En cas de tenir titulacions d'universitats estrangeres o privades és necessari tenir I'homologacio
oficial.

g) Coneixement del catala (equiparable al nivell C) i del castella.

h) No desenvolupar activitats que incorrin en conflicte d'interessos amb el carrec de secretari o secretaria
general.

Base 3a
3.1. Requisits indispensables:

1.- Posseir una llicenciatura o una formacié universitaria de grau superior o estar en condicions d'obtenir-la
quan finalitzi la data de presentacié de candidatures. En cas de tenir titulacions de d'universitats estrangeres o
privades és necessari tenir I'homologacio oficial.

3.2. Valoracié de meérits
Els mérits es valoraran sobre una puntuacié maxima de 100 punts, seguint els seglients criteris:

1.- Altres titulacions de mestratge, post graus o especialitzacions universitaries relacionades amb la promocio i
el desenvolupament socioecondmic de les empreses i el territori (fins a 20 punts).

Valoracid: Es valorara la formacio especifica reglada de mestratge, postgrau o especialitzacié universitaria
relacionades amb la promocié econdmica, les funcions de les cambres i les funcions del lloc de treball. Caldra
acreditar-la amb el diploma o certificat acreditatiu corresponent.

Es valoraran masters, post-graus i especialitzacions universitaries a radé de 10 punts per titol acreditat.

2.- Valoracié de mérits per experiéncia laboral relacionada amb les tasques i funcions que desenvolupen les
Cambres de Comerg com la promocié economica i la defensa dels interessos i la millora de la competitivitat de
les empreses catalanes, en camps com la implantacié de noves tecnologies, la formacié permanent a les
empreses, la promocid, el suport logistic, el foment i la projeccié exterior i la creacié de noves empreses, entre
altres aspectes que influeixen en l'activitat empresarial. (fins a 40 punts)

Valoracid: Es valorara I'experiéncia laboral en institucions publiques o empreses privades relacionades amb les
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tasques relacionades en la descripcié d'aquest merit a rad de 3,5 punts per any treballat. S'haura d'acreditar
amb la presentacié de la vida laboral i el certificat de I'empresa o contracte laboral amb la descripcid del lloc de
treball ocupat.

3.- Acreditacié de competéncies en digitalitzacio i les TIC de nivell mitja o superior. (10 punts):

Valoracié: Certificat de superacid del nivell mitja o superior d'ACTIC expedit per la Generalitat de Catalunya o
altres certificats expedits per organismes oficials que acreditin les competéncies en digitalitzacio.

4.- Altra formacio especifica no reglada relacionada amb la promocié econdomica i les funcions camerals i el lloc
de treball com: Coneixement i experiéncia en la gestié de la contractacidé publica, el dret administratiu, la
gestio de la qualitat, el comerg exterior, la informacid socioeconomica, idiomes, dret internacional i aspectes
legals de les entitats publiques i privades (fins a 20 punts).

Valoracié: Es valorara la formacio i experiéncia relacionades amb els ambits descrits i s'acreditara amb el
diploma o certificat acreditatiu corresponent. En funcié de la durada de la formacio acreditada es puntuara
seguint els segilients barems:

- Cursos entre 0 i 9 hores: 0,5 punts per curs
- Cursos entre 10 i 19 hores: 1 punt per curs
- Cursos entre 20 i 40 hores: 2 punts per curs
- Cursos de més de 40 hores: 3 punts per curs

S'haura d'acreditar amb el certificat de superacié I'entitat que ha impartit el curs on s'indiquin les dates i el
numero d'hores.

5. Coneixement de la demarcacié territorial i del teixit empresarial de la Cambra Oficial de Comerg, Industria i
Serveis de Valls (10 punts).

Valoracié: Experiéncia professional en entitats o empreses de I'ambit de la demarcacié de la Cambra de Valls.
S'acredita amb I'experiéncia professional de més d'un any relacionada amb I'area de la Cambra de Valls
mitjancant la vida laboral.

3.3. Entrevista personal

Finalitzada la valoracid dels meérits, el Tribunal podra mantenir una entrevista personal amb les persones
aspirants per a la concrecié sobre els meérits acreditats, per tal de valorar el coneixement de les funcions
reservades a desenvolupar i I'adaptacio del seu perfil formatiu i professional a la placa convocada.

Base 4a

Les sol-licituds per participar en aquest concurs, redactades d'acord amb el model que s'inclou com a annex a
la present resolucid, s'hauran de presentar al registre general de la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i
Serveis de Valls, adregades al seu Il-Im. Sr. President, en el termini de quinze (15) dies habils a comptar des
de I'endema de la publicacié de la present convocatoria al DOGC. La sol-licitud s'haura d'acompanyar amb el
Curriculum Vitae i els documents acreditatius del compliment dels requisits de les bases 2 i 3, aixi com aquells
altres que es considerin necessaris atenent a les bases del present concurs.

Base 5a

Un cop exhaurit el termini de presentacié de sol-licituds per prendre part en el concurs, es publicara a la seu de
la institucidé i a la pagina web corporativa la relacié de candidats/ates admesos i exclosos. Als exclosos se'ls
remetra la corresponent notificacié perque puguin formular, si ho creuen oportu, les seves reclamacions en el
termini de 15 dies habils.

Base 6a

El Comité Executiu resoldra les reclamacions presentades, i ho notificara als interessats en un termini de deu
(10) dies naturals.
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Base 7a

Transcorreguts els terminis anteriors, es constituira el Tribunal a fi de valorar els mérits i les aptituds que
acreditin les persones participants admeses.

Base 8a

El Tribunal que dura a terme la selecci6 estara constituit per les persones seglients: President: El vicepresident
de la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Valls.

Secretari: El tresorer de la Cambra Oficial de Comerg, Industria i Serveis de Valls i amb dret de vot.
Vocals:

Dos membres del Comité Executiu de la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Valls elegits per
sorteig. A l'atzar s'elegira un membre i per ordre alfabétic del primer cognom també es designaran com a
membres els que ocupin el quart i sete lloc de la llista ciclica entre la resta de vocals del Comite Executiu.

Un membre del Departament d'Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya.

Base 9a

Amb caracter previ a la resolucié final, a judici del tribunal, aquest podra entrevistar els/les concursants per tal
de valorar adequadament, amb la informacié complementaria que estimi necessaria, els mérits i aptituds idonis
per desenvolupar el lloc de treball convocat, aixi com el curriculum acadéemic i professional.

El tribunal dictara resolucidé després de valorar els mérits i aptituds al-legats i provats pels diferents
concursants, segons els criteris que es detallen a la base 3a i el que es pugui derivar de I'entrevista.

Base 10a

El Comité Executiu rebra la resolucié del Tribunal i, llevat que hi hagi una rad legal o reglamentaria que
justifiqui no fer-ho, proposara el/la concursant que hagi obtingut la millor puntuacié en la resolucié del Tribunal
al Ple, perqué sigui nomenat/ada secretari o secretaria general.

Base 11a

Un cop resolt el concurs, el secretari o la secretaria general s'incorporara al lloc de treball en el termini d'un
mes, des de la data de la notificacié del nomenament.

Base 12a

Contra la resolucié del Ple de nomenament es podra interposar recurs d'alcada davant I'organ tutelar, de
conformitat amb I'article 50 de la Llei 14/2002, de 27 de juny, de cambres oficials de comerg, industria i
navegacié de Catalunya i del Consell General de les Cambres.

Valls, 17 de febrer de 2023

Josep Maria Rovira i Valls

President

ANNEX
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MODEL DE SOL-LICITUD

“El Sr./La Sra. [nom i cognoms], amb DNI [ndmero], i amb domicili a [localitat, carrer, nim.], compareix i

EXPOSA

Que, d'acord amb la Resolucié de data [dia, mes i any] per la qual es convoca el concurs public per cobrir la
placa de secretari o secretaria general de la Cambra Oficial de Comerg, IndUstria i Serveis de Valls, i de plena
conformitat amb les bases que s'hi estableixen, formalitza la peticid el sotasignat o la sotasignada per a
I'adjudicacié de I'esmentat concurs, a efectes del qual aporta la documentacié que seguidament es detalla:

1) Copia autenticada del DNI.
2) Certificat d'antecedents penals.
3) Curriculum Vitae

4) Si esta o ha estat al servei d'una Administracié o entitat publica, certificacid de no estar inhabilitat per a
I'exercici de funcions publiques ni separat del servei mitjancant expedient disciplinari.

5) Declaracié fefaent de no estar inclos en cap dels motius d'incompatibilitat previstos a la normativa sobre
incompatibilitats.

6) La que en cada cas procedeixi per acreditar els altres requisits i merits al-legats pels concursants.

I per tant,

Prega que es tingui per presentat aquest escrit, i per formalitzada en temps i forma la peticié per a
I'adjudicacio de la plaga de secretari o secretaria general de la Cambra Oficial de Comerg, Industria i Serveis de
Valls.

(Lloc i data)

(23.048.093)
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